

Οίςΐυΐί^ϊιςηθϋ 6γ 
νΑΚνΑΡΑ ΖΑΟΗ/' 
ϋβΐβ: 2016.01.1 
ΕΕΤ 

Ρθ35θπ: 5ίβΠ8α ΡϋΡ 
(ΘΓΪ1&Θ()(18<1) | 

ΙοοΒίΐοη: Α0τβ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
Τ γρο9Γ3ίίο 


35767 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2980 

31 Δεκεμβρίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθορισμός πάγιου κατ’ αποκοπή χορηγήματος για 
την καθαριότητα των υπηρεσιών της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, 

για το έτος 2016. 1 

Καθιέρωση εξαιρέσεων από την εφαρμογή της πεν¬ 
θήμερης εργασίας, καθορισμός και έγκριση ωρα¬ 
ρίου εργασίας σε εικοσιτετράωρη βάση, καθώς 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, για το έτος 
2016, των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας 
Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφέρει¬ 


ας Δυτικής Μακεδονίας/Π.Ε. Κοζάνης. 2 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
Δήμου Αγρίνιου - Επανασύσταση της Διεύθυν¬ 
σης Δημοτικής Αστυνομίας και κατάργηση του 

Τμήματος Ελέγχου Κοινοχρήστων Χώρων. 3 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις Κυρια¬ 
κές και εξαιρέσιμες ημέρες Υπηρεσιών της Περι¬ 
φέρειας Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης. 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. οικ. 81945/16434 (1) 


Καθορισμός πάγιου κατ' αποκοπή χορηγήματος για την 
καθαριότητα των υπηρεσιών της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, για το 
έτος 2016. 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/2010) «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης » 

2. Τις διατάξεις του Π.δ. 141/2010 (ΦΕΚ 234/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας». 

3. Την ΠΥΣ 4/6.2.2015 (ΦΕΚ 24/Α76.2.2015) σε συνδυα¬ 
σμό με τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93/Α72014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας 
Υπουργείου Εσωτερικών», σύμφωνα με το οποίο ο αρ¬ 
χαιότερος Γενικός Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του 
Γενικού Γραμματέα όταν η θέση είναι κενή. 


4. Την υπ' αριθμ. 77912/16422/28.12.2012 (ΑΔΑ: Β4Μ 
ΦΟΡ1Γ-ΣΩΛ) απόφαση Γ.ΓΑπ.Δ.Ηπ-Δ.Μ, περί ορισμού 
Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής και 
Περιβαλλοντικής Πολιτικής. 

5. Τις διατάξεις του Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α728.6.2014) 
«Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (εν¬ 
σωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό 
και άλλες διατάξεις)». 

6. Τις διατάξεις του Π.δ. 113/2010 (ΦΕΚ 194/Α72010) 
«Ανάληψη υποχρεώσεων από τους Διατάκτες». 

7. Τις διατάξεις του Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α713.7.2010) 
σχετικά με «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρε¬ 
ωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, 
διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο 
(Πρόγραμμα Διαύγεια) και άλλες Διατάξεις». 

8. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 2 του Ν. 2314/ 
1953 (ΦΕΚ 59/Α"/12.3.1953) «περί τροποποιήσεως των περί 
καθαρισμού των δημοσίων καταστημάτων διατάξεων». 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 37 του Ν. 2072/1992 (ΦΕΚ 
125/Α71992) περί «Ρύθμισης επαγγέλματος ειδικού τεχνι¬ 
κού προσθετικών και ορθωτικών κατασκευών και λοιπών 
ειδών εγκατάστασης και άλλες διατάξεις». 

10. Το υπ’ αριθμ. 2/74839/0026/10.10.2012 έγγραφο της 
26ης Διεύθυνσης Συντονισμού και Ελέγχου Εφαρμογής 
Δημοσιολογιστικών Διατάξεων με θέμα «Πάγιο κατ' απο¬ 
κοπή χορήγημα για καθαριότητα». 

11. Την υπ’ αριθμ. 2/5091/0026/25.5.2012 (ΦΕΚ 1741/ 
Β725.5.2012) απόφαση του Υπουργού Οικονομικών περί 
«καθορισμού διαδικασίας και δικαιολογητικών για την 
πληρωμή δαπανών πάγιων κατ' αποκοπή χορηγημάτων 
και μισθωμάτων κτιρίων δημοσίων υπηρεσιών». 

12. Την υπ’ αριθμ. 83655/17041/8.12.2014 απόφαση περί 
«Κατανομής πιστώσεων του τακτικού προϋπολογισμού 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας οικ.Έτους 2015». 

13. Την υπ’ αριθμ. 77805/15493/7.12.2015 (ΑΔΑ: Β8ΛΒΟ 
Ρ1Γ-Ζ70) απόφαση προέγκρισης ανάληψης υποχρέωσης 
της Διεύθυνσης Οικονομικού της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας. 

14. Την ανάγκη κάλυψης της δαπάνης καθαριότητας των 
υπηρεσιών της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε το ύψος του μηνιαίου πάγιου χορηγήμα¬ 
τος για τον καθαρισμό των γραφείων των υπηρεσιών 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας, από 1.1.2016 έως και 31.12.2016 ως εξής: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΜΗΝΙΑΙΟ ΠΑΓΙΟ 
ΧΟΡΗΓΗΜΑ 
(σε ευρώ) 

ΕΤΗΣΙΟ ΠΑΓΙΟ 
ΧΟΡΗΓΗΜΑ 
(σε ευρώ) 

ΔΑΣΑΡΧΕΙΟ 

ΚΟΝΙΤΣΑΣ 

195,00 

2.340,00 

ΔΑΣΑΡΧΕΙΟ 

ΜΕΤΣΟΒΟΥ 

197,00 

2.364,00 

ΔΑΣΑΡΧΕΙΟ 

ΤΣΟΤΥΛΙΟΥ 

299,00 

3.588,00 

ΣΥΝΟΛΟ 

691,00 

8.292,00 


Η εν λόγω δαπάνη θα βαρύνει τις πιστώσεις του προϋ¬ 
πολογισμού εξόδων του Φορέα 993-24, Ειδ. Φορέα 073 
και ΚΑΕ 1232, οικονομικού έτους 2016 και θα καταβάλλε¬ 
ται με χρηματικά εντάλματα σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
2/5091/0026/25.5.2012 (ΦΕΚ 1741 /Β725.5.2012) απόφαση 
του Υπουργού Οικονομικών και αφορά το έτος 2016. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 22 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 66735/3890 (2) 

Καθιέρωση εξαιρέσεων από την εφαρμογή της πενθή¬ 
μερης εργασίας, καθορισμός και έγκριση ωραρίου 
εργασίας σε εικοσιτετράωρη βάση, καθώς και κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, για το έτος 2016, των 
υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοι¬ 
νωνικής Μέριμνας της Περιφέρειας Δυτικής Μακε- 
δονίας/Π.Ε. Κοζάνης. 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 225, 238 και 280 του Ν. 
3852/ 2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλι¬ 
κράτης» (ΦΕΚ 87/τ. Α77.6.2010). 

2. Τις διατάξεις του Π.δ. 141/2010 «Οργανισμός της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας» 
(ΦΕΚ 234/τ. Α727.12.2010). 

3. Τις διατάξεις του Ν. 2503/1997 «Διοίκηση Οργάνω¬ 
ση Στελέχωση Περιφερειών, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

4. α) Το άρθρο 56 του Ν. 4257/14.4.2014 (ΦΕΚ 93/τ. Γ/ 
14.4.2014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών», σύμφωνα με το οποίο ο αρχαιότε¬ 
ρος Γ ενικός Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του Γ ενικού 
Γ ραμματέα, σε περίπτωση που η θέση είναι κενή. 

β) Την Πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
6.2.2015 (ΦΕΚ 24/Α76.2.2015) με την οποία έγινε αποδεκτή 
η επιστολή παραίτησης της Γενικής Γραμματέως Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου -Δυτικής Μακεδονίας. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι- 
σθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη¬ 
μοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» σύμφωνα με τις 


οποίες η καθιέρωση με αμοιβή εργασίας πέρα από τις 
ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. επιτρέπεται μόνο 
για την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων ή επειγου- 
σών υπηρεσιακών αναγκών. Η υπερωριακή απασχόληση 
του προσωπικού εγκρίνεται με απόφαση του καθ' ύλην 
αρμόδιου Υπουργού στην οποία αναφέρονται σαφή και 
συγκεκριμένα στοιχεία που δικαιολογούν την ανωτέρω 
εργασία πέρα από το κανονικό ωράριο. Με την ίδια 
απόφαση καθορίζεται ο αριθμός των υπαλλήλων, το 
χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωριακής απασχό¬ 
λησης τους μέσα στα όρια των πιστώσεων του Προϋ¬ 
πολογισμού τους, μη επιτρεπομένης της επιβάρυνσης 
του Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων. Οι κατά 
τα ως άνω ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας 
δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις είκοσι (20) ανά υπάλλη¬ 
λο μηνιαίως. Με την ίδια διαδικασία και προϋποθέσεις 
επιτρέπεται η καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή 
κατά τις νυχτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υπο¬ 
χρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας είτε καθ' υπέρβαση 
αυτής, σε υπαλλήλους που ανήκουν σε υπηρεσίες που 
λειτουργούν, βάσει νόμου, όλες τις ημέρες του μήνα ή 
σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση. Ειδικά, στην 
καθ' υπέρβαση εργασία οι ώρες νυκτερινής, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορεί να υπερβούν τις 
δεκαέξι (16) ώρες κατά περίπτωση το μήνα». 

6. Τις διατάξεις της περίπτωσης 12 της υποπαραγρά- 
φου Γ1 του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/ 
Α712.11.2012) «Εγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημο¬ 
σιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 - Επείγοντα Μέτρα 
Εφαρμογής του Ν. 4046/2012 και του Μεσοπρόθεσμου 
Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016», σύμ¬ 
φωνα με τις οποίες οι διατάξεις του Κεφαλαίου Δευτέ¬ 
ρου του Ν. 4024/2011 που αφορούν το βαθμολογικό και 
μισθολογικό καθεστώς των υπαλλήλων του άρθρου 4 
του ίδιου νόμου, έχουν ανάλογη εφαρμογή, από 1.1.2013, 
και στο προσωπικό των νομικών προσώπων ιδιωτικού 
δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), που ανήκουν στο Κράτος ή σε Ν.Π.Δ.Δ. 
ή σε Ο.Τ.Α...... 

7. Τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/4595/21.2.2007 
(ΦΕΚ 293/Β75.3.2007) απόφασης του Υπουργού Εσωτερι¬ 
κών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, σύμφωνα 
με τις οποίες μεταβιβάζεται στους Γ ενικούς Γ ραμμα- 
τείς Περιφερειών η αρμοδιότητα για τον καθορισμό του 
ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων που 
εργάζονται στις ελεγκτικές υπηρεσίες των Νομαρχια¬ 
κών Αυτοδιοικήσεων. 

8. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουρ¬ 
γική απόφαση «Επέκταση διατάξεων του Ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
που ασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. 

10. Την υπ' αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 
98/Α722.4.2005) «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, αναφορικά με 
τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστι¬ 
κές διοικητικές πράξεις». 

12. Το υπ’ αριθμ. 156582/3633/15.12.2015 έγγραφο της 
Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας σύμ¬ 
φωνα με το οποίο αιτείται τον καθορισμό ωραρίου ερ- 
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γασίας των υπαλλήλων της σε εικοσιτετράωρη βάση, 
καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
και συγκεκριμένα πέντε (5) υπαλλήλων κλάδου ΤΕ Επο¬ 
πτών Δημόσιας Υγείας, μίας (1) υπαλλήλου κλάδου ΤΕ 
Κοινωνικών Λειτουργών και ενός (1) υπαλλήλου κλάδου 
ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού. 

13. Τις ανάγκες, το είδος και τη μορφή της συγκεκρι¬ 
μένης Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας/ 
ΠΕ Κοζάνης, καθώς και την ιδιοτυπία των συνθηκών 
λειτουργίας αυτής, οι οποίες επιβάλλουν την καθιέρωση 
της εικοσιτετράωρης εργασίας των υπαλλήλων της και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες. 

14. Την υπ’ αριθμ. 154945/6979/10.12.2015 βεβαίωση πί¬ 
στωσης του Τμήματος Προϋπολογισμού της Διεύθυν¬ 
σης Οικονομικού της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, 
αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε εικοσιτετράωρη 
(24ωρη) βάση και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες των 
υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινω¬ 
νικής Μέριμνας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας/ 
ΠΕ Κοζάνης, για το έτος 2016. Συγκεκριμένα, στην πα¬ 
ραπάνω ρύθμιση θα εμπίπτει το παρακάτω προσωπικό: 

Πέντε (5) υπάλληλοι, κλάδου ΤΕ Εποπτών Δημόσιας 
Υγείας 

Μία (1) υπάλληλος, κλάδου ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

Ένας (1) υπάλληλος, κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστι- 
κού. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την έκδοση της ως άνω 
απόφασης είναι: 

> Ο υγειονομικός έλεγχος των επιχειρήσεων τροφίμων 
και ποτών, στις οποίες ανήκουν και τα κέντρα διασκέ¬ 
δασης, οι περισσότερες των οποίων λειτουργούν εκτός 
ωραρίου εργασίας των Δημοσίων Υπηρεσιών ή μόνο 
εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές (κέντρα διασκέδασης). 

> Ο υγειονομικός έλεγχος των επιχειρήσεων παροχής 
υπηρεσιών υγειονομικού ενδιαφέροντος (κομμωτήρια, 
κουρεία, καταστήματα περιποίησης χεριών και ποδιών, 
εργαστήρια δερματοστιξίας, γυμναστήρια). 

> Ο έλεγχος των τροφίμων και των συνθηκών υγιεινής 
σε τοπικές, πολιτιστικές εκδηλώσεις (πανηγύρια), σε με¬ 
γάλες εμποροπανηγύρεις, οι οποίες πραγματοποιούνται 
σε εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές. 

> Η διενέργεια υγειονομικού ελέγχου επιχειρήσεων 
τροφίμων και ποτών με αυξημένη συχνότητα κατά τις 
εορταστικές περιόδους. 

> Ο υγειονομικός έλεγχος σε χώρους παραμονής και 
σίτισης, αστέγων, προσφοράς τροφίμων και ιματισμού. 

> Η διενέργεια υγειονομικών ελέγχων στους μετα¬ 
φορείς που χρησιμοποιούν ειδικά αυτοκίνητα πώλησης 
προϊόντων. 

> Η πραγματοποίηση υγειονομικών ελέγχων στα κάθε 
είδους μέσα μαζικής μεταφοράς (στις εγκαταστάσεις 
των σταθμών των μεταφορικών υπεραστικών λεωφο¬ 
ρείων, κ,λπ.) 

> Η διενέργεια δειγματοληψιών τροφίμων και ποτών, 
με σκοπό τον μικροβιολογικό έλεγχο αυτών. 

> Η διενέργεια δειγματοληψιών για τον έλεγχο στειρό- 
τητας επιφανειών εργασίας σε επιχειρήσεις τροφίμων 
και ποτών. 

> Ο έλεγχος εφαρμογής του αντικαπνιστικού νόμου, 
τόσο κατά τη διάρκεια της ημέρας όσο και της νύκτας, 
καθώς και τις εξαιρέσιμες ημέρες και τις Κυριακές. 


> Η διαχείριση διατροφικών κρίσεων (τροφοδηλητη- 
ριάσεις) κατά τις οποίες απαιτείται η άμεση διενέρ¬ 
γεια ελέγχου σε χώρους παραγωγής, παρασκευής ή και 
προσφοράς τροφίμων και διενέργεια επιδημιολογικής 
διερεύνησης. 

> Η αντιμετώπιση εκτάκτων περιπτώσεων ρύπανσης 
του παρεχόμενου νερού ανθρώπινης κατανάλωσης. 

> Η διενέργεια ηχομετρήσεων για τη χορήγηση αδειών 
χρήσης μουσικών οργάνων ή και τη διαπίστωση ηχο¬ 
ρύπανσης. Οι ηχομετρήσεις διενεργούνται τις βραδινές 
ή τις πρώτες πρωινές ώρες, προκειμένου να επιτυγχά¬ 
νονται οι βέλτιστες συνθήκες θορύβου βάθους ή να 
βρίσκονται σε πλήρη λειτουργία τα καταστήματα που 
ελέγχονται. 

> Η διενέργεια έκτακτων υγειονομικών ελέγχων σε 
λούνα παρκ, τσίρκο, παιδικές χαρές, παιδότοπους. 

> Η διεκπεραίωση προγραμμάτων ελέγχου ποιότητας 
του παρεχόμενου από τους Δήμους νερού ανθρώπινης 
κατανάλωσης, συμπεριλαμβανομένης και της σύνταξης 
τεχνικών δελτίων και στατιστικών στοιχείων για την 
Ευρωπαϊκή Ένωση. 

> Η συμμετοχή σε μεικτά κλιμάκια ελέγχου, επιτροπές 
κ.λπ. που συγκροτούνται είτε από την υπηρεσία αυτή, 
είτε από συναρμόδιες αρχές, όπως πτηνο-κτηνοτροφι- 
κών εγκαταστάσεων, κέντρων διασκέδασης, γυμναστη¬ 
ρίων και ιδιωτικών σχολών εκμάθησης αθλημάτων κ.λπ. 

> Ο υγειονομικός έλεγχος των όρων λειτουργίας 
επιχειρήσεων εμπορίας, ενοικίασης και πώλησης μετα¬ 
χειρισμένων ειδών ιματισμού, ένδυσης και υπόδησης, 
συμπεριλαμβανομένων και των επιχειρήσεων που δρα¬ 
στηριοποιούνται στην ενοικίαση ενδυμάτων αμφίεσης 
(Αποκρεών), ενοικίασης νυφικών, κ.το. 

> Η συμμετοχή στην επιτροπή για την εξέταση της 
καταλληλότητας των ακινήτων, των όρων και των προ¬ 
ϋποθέσεων για τη χορήγηση άδειας ίδρυσης και λει¬ 
τουργίας Κέντρων Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων 
(ΚΗΦΗ), Μονάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων (ΜΦΗ) κερ¬ 
δοσκοπικού και μη χαρακτήρα, καθώς και η διενέργεια 
ελέγχων στις ανωτέρω δομές. 

> Η συμμετοχή στην επιτροπή με έργο τη γνωμοδό¬ 
τηση για το αν πληρούνται οι προϋποθέσεις για την 
έκδοση άδειας λειτουργίας για Στέγες Υποστηριζόμενης 
Διαβίωσης Ατόμων με Αναπηρία (ΣΥΔ-ΜΕΑ), καθώς και 
τη διενέργεια ελέγχων στις ανωτέρω δομές. 

> Η συμμετοχή στην επιτροπή για την εξέταση της 
καταλληλότητας των ακινήτων (εκτάσεις και οικήμα¬ 
τα) των παιδικών εξοχών, των Κέντρων Δημιουργικής 
Απασχόλησης Παιδιών με Αναπηρίες (ΚΔΑΠ-ΜΕΑ) και 
γενικά των δομών παιδικής προστασίας, προκειμένου 
να διαπιστωθεί αν αυτά συγκεντρώνουν τους όρους και 
τις προϋποθέσεις για τη χορήγηση άδειας ίδρυσης και 
λειτουργίας, καθώς και ο έλεγχος των ανωτέρω δομών. 

> Η έκδοση γνωστοποιήσεων ιδιωτικών γυμναστηρίων 
και ιδιωτικών σχολών εκμάθησης αθλημάτων. 

>Έκτακτοι απογευματινοί και νυχτερινοί έλεγχοι των 
οίκων ανοχής. 

> Τακτικές και έκτακτες κοινωνικές έρευνες για εν- 
δοοικογενειακή βία, για προστασία ανηλίκων, κ.λ.π. με 
εντολή Εισαγγελέα. Η πραγματογνωμοσύνη σε ανήλι¬ 
κους με εντολή Ανακριτή. 

> Η εφαρμογή προγραμμάτων συμβουλευτικής και 
στήριξης οικογενειών και ευπαθών κοινωνικών ομάδων 
γενικότερα, μέσω των τακτικών και έκτακτων κοινωνι¬ 
κών ερευνών. 
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Λόγω του φόρτου εργασίας και της έλλειψης προσω¬ 
πικού, η διευθέτηση των υποθέσεων των ανωτέρω αντι¬ 
κειμένων πολλές φορές πραγματοποιείται πέραν του 
ωραρίου εργασίας. Για τους λόγους αυτούς καθίσταται 
επιτακτική η ανάγκη καθορισμού της λειτουργίας της 
εν λόγω Υπηρεσίας σε εικοσιτετράωρη (24ωρη βάση), 
καθώς και κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες. 

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί στον προϋπο¬ 
λογισμό της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας δαπά¬ 
νη, ποσού 14.713,24 ευρώ για το έτος 2016, στους ΚΑΕ 
0511, 0512, όπως αυτό προκύπτει από την υπ’ αριθμ. 
154945/6979/10.12.2015 βεβαίωση πίστωσης της Δ/νσης 
Οικονομικού της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας - 
Τμήμα Προϋπολογισμού και Λογιστικής Διαχείρισης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 22 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 164209/16710 (3) 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
Δήμου Αγρίνιου - Επανασύσταση της Διεύθυνσης 
Δημοτικής Αστυνομίας και κατάργηση του Τμήμα¬ 
τος Ελέγχου Κοινοχρήστων Χώρων. 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 97 & 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
τ.Α72010) «Πρόγραμμα ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ», 
β) του άρθρου 8 του Π.δ. 139/2010 (ΦΕΚ 232/τ. Α7 
27.12.2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου», 
γ) του άρθρου 10 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α72007) 
περί Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας και των Π.δ. 
22/1990 (ΦΕΚ 7/Α71990) περί επέκτασης διατάξεων σχε¬ 
τικών με υπαλλήλους ΟΤΑ και 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α72001) 
περί κωδικοποίησης του προσοντολογίου, όπως ισχύ¬ 
ουν, καθώς και την ισχύουσα νομοθεσία «περί αρμοδι¬ 
οτήτων των Ο.Τ.Α. Α' βαθμού, 
δ) του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα», που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του Π.δ/τος 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α72005) 
«Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και 
τα κυβερνητικά όργανα». 

2. Την υπ’ αριθμ. 15650/1253/2011 (ΦΕΚ 480/τ. Β729.3.2011) 
απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Πελ/σου, Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου «περί μετα¬ 
βίβασης αρμοδιοτήτων και παροχής εξουσιοδότησης 
υπογραφής στον Γ ενικό Διευθυντή και τους Προϊσταμέ¬ 
νους των Υπηρεσιών - με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα». 

3. Την υπ’ αριθμ. 64993/13431/5.9.2011 (ΦΕΚ 2183/ 
Β729.9.2011) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Πελ/σου, Δυτ. Ελλάδας και 
Ιονίου με την οποία εγκρίνεται η υπ’ αριθμ. 257/2011 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Αγρί¬ 
νιου, περί ψήφισης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου και τις υπ’ αριθμ. 64993/13431/2011 


(ΦΕΚ 2183/Β729.9.2011), 86280/9488/2013 (ΦΕΚ 2736/Β7 
25.10.2013), 141908/13791/18.12.2013 (ΦΕΚ 3413/Β72013) και 
134831/13928/17.11.2015 (ΦΕΚ 2534/Β725.11.2015), αποφά¬ 
σεις του Γ ενικού Γ ραμματέα της Α.Δ.Π.Δ.Ε.&Ι., περί ψή¬ 
φισης και τροποποίησης-συμπλήρωσης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Αγρίνιου. 

4. Τις υπ’ αριθμ. 174/2015 και 279/2015 αποφάσεις του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Αγρίνιου, περί τρο¬ 
ποποίησης, του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου. 

5. Τις υπ’ αριθμ. 57/2015 και 89/2015 αποφάσεις- γνωμο¬ 
δοτήσεις του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Ν. Αιτ/ 
νιας, με τις οποίες γνωμοδοτεί υπέρ της τροποποίη¬ 
σης του ΟΕΥ του Δήμου Αγρίνιου σύμφωνα με τις υπ’ 
αριθμ. 174/2015 και 279/2015 αποφάσεις του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Αγρίνιου. 

6. Την υπ’ αριθμ. 66443/5.10.2015 βεβαίωση της οικο¬ 
νομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρίνιου για την ύπαρξη 
πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης που προκαλεί- 
ται από την παρούσα απόφαση, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τις υπ’ αριθμ. 174/2015 και 279/2015 απο¬ 
φάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου Αγρίνιου, περί τρο¬ 
ποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου και με την πρόβλεψη, όπως παρακάτω: 

Α. Καταργείται το Τμήμα Ελέγχου Κοινοχρήστων 
Χώρων (το οποίο δημιουργήθηκε με την υπ' αριθμ. 
141908/13791/18.12.2013 απόφαση Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης-ΦΕΚ Β"/3413/31.12.2013) και 
διαγράφονται από τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας οι κάτωθι διατάξεις: 

1) στο ΜΕΡΟΣ 1 ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ, 
Άρθρο 1 ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΣΤ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ στη 2. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟ¬ 
ΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 

Διαγράφεται το (Στ) Τμήμα Ελέγχου Κοινόχρηστων 
Χώρων. 

2) στο ΜΕΡΟΣ 2, ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΕ¬ 
ΦΑΛΑΙΟ 2.1: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 
ΕΝΟΤΗΤΑ ΣΤ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ, στο άρθρο 
19 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ, 

Διαγράφεται η παράγραφος (Στ) Αρμοδιότητες 
Τμήματος Ελέγχου Κοινόχρηστων Χώρων. 

3) στο ΜΕΡΟΣ 5 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, Άρθρο 
33 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, στο (13) ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 

Διαγράφεται το Τ μήμα Ελέγχου Κοινόχρηστων Χώρων 

ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού ή ΤΕ 
Διοικητικού- Λογιστικού ή ΔΕ Διοικητικού. 

Β. Συστήνεται Διεύθυνση Δημοτικής Αστυνομίας και 
ανάλογα διαμορφώνεται ο Οργανισμός Εσωτερικής 
Υπηρεσίας ως εξής: 

ΜΕΡΟΣ 1 ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 
Αρθρο 1 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΕΝΟΤΗΤΑ Α ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑΓΟΜΕΝΕΣ 
ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΑΡΧΟ 

1. Γ ενικός Γ ραμματέας. 

2. Γ ραφείο Δημάρχου. 

3. Αυτοτελές Γραφείο Επικοινωνίας και Δημοσίων 
Σχέσεων. 

4. Νομική Υπηρεσία. 
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5. Αυτοτελές Τμήμα Διαφάνειας. 

6. Αυτοτελές Γραφείο Διοικητικής Βοήθειας. 

7. Διεύθυνση Δημοτικής Αστυνομίας, που περιλαμβάνει 
ειδικότερα τις παρακάτω διοικητικές ενότητες: 

α) Τμήμα Επιχειρησιακού Σχεδιασμού 

β) Τμήμα Αστυνόμευσης. 

ΜΕΡΟΣ 2 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2.1 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΕΝΟΤΗΤΑ Α ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑΓΟΜΕΝΕΣ 
ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΑΡΧΟ 

Αρθρο 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Η Διεύθυνση Δημοτικής Αστυνομίας είναι αρμόδια για 
την αποτελεσματική και αποδοτική άσκηση των αρμοδι¬ 
οτήτων που έχουν θεσπισθεί με το άρθρο 1 του Νόμου 
3731/2008, όπως αυτό ισχύει. Σύμφωνα με το άρθρο αυτό 
η Δημοτική Αστυνομία: 

(1) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν 
την ύδρευση, την άρδευση και την αποχέτευση, όπως 
αυτές περιλαμβάνονται στην εκάστοτε κείμενη νομοθε¬ 
σία, στις τοπικές κανονιστικές αποφάσεις που εκδίδουν 
οι δημοτικές αρχές και στις αποφάσεις των διοικητικών 
συμβουλίων των δημοτικών επιχειρήσεων ύδρευσης και 
αποχέτευσης. 

(2) Ελέγχει την τήρηση των όρων που προβλέπονται 
στην κείμενη νομοθεσία και στις τοπικές κανονιστικές 
αποφάσεις που εκδίδουν οι δημοτικές αρχές, για τη 
χρήση των αλσών και των κήπων, των πλατειών, των 
παιδικών χαρών και των λοιπών κοινόχρηστων χώρων. 

(3) Ελέγχει την τήρηση των όρων οι οποίοι προβλέ- 
πονται στην κείμενη νομοθεσία και στις τοπικές κανο¬ 
νιστικές αποφάσεις που εκδίδουν οι δημοτικές αρχές, 
για τη χρήση και λειτουργία των δημοτικών αγορών, 
των εμποροπανηγύρεων, των ζωοπανηγύρεων, των 
χριστουγεννιάτικων αγορών και γενικά των υπαίθριων 
δραστηριοτήτων. 

(4) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν 
στο υπαίθριο εμπόριο και στις λαϊκές αγορές. 

(5) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν 
στην υπαίθρια διαφήμιση, καθώς και τον έλεγχο της 
τήρησης ειδικότερων προδιαγραφών κατασκευής και 
προϋποθέσεων τοποθέτησης διαφημιστικών πλαισίων, 
που τυχόν έχουν τεθεί με τοπικές κανονιστικές αποφά¬ 
σεις, από τις δημοτικές αρχές. 

(6) Ελέγχει την τήρηση της καθαριότητας σε κοινό¬ 
χρηστους υπαίθριους χώρους της εδαφικής περιφέρει¬ 
ας του οικείου δήμου και γενικότερα την τήρηση των 
κανόνων που προβλέπονται από την κείμενη νομοθεσία 
και τις τοπικές κανονιστικές αποφάσεις που εκδίδουν 
οι δημοτικές αρχές για την αναβάθμιση της αισθητικής 
των πόλεων και των οικισμών. 

(7) Ελέγχει την τήρηση των μέτρων που επιβάλλονται 
για την πρόληψη πυρκαγιών σε κοινόχρηστους υπαί¬ 
θριους χώρους. 

(8) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν 
στην κυκλοφορία των πεζών, τη στάση και στάθμευ¬ 
ση των οχημάτων, στην επιβολή των διοικητικών μέ¬ 
τρων του άρθρου 103 του Ν. 2696/1999, όπως ισχύει, 
για την παράνομη στάθμευση οχημάτων, καθώς και την 
εφαρμογή των διατάξεων, που αναφέρονται στην κυ¬ 


κλοφορία τροχοφόρων στους πεζοδρόμους, πλατείες, 
πεζοδρόμια και γενικά σε χώρους που δεν προορίζο¬ 
νται για τέτοια χρήση και στην εκπομπή θορύβων από 
αυτά. Οι αρμοδιότητες αυτές ασκούνται, παράλληλα 
και κατά περίπτωση, και από την Ελληνική Αστυνομία 
(ΕΛ.ΑΣ.) και το Λιμενικό Σώμα. Όταν κατά την άσκησή 
τους επιλαμβάνονται η Δημοτική Αστυνομία και η Ελ¬ 
ληνική Αστυνομία ή το Λιμενικό Σώμα, ταυτόχρονα, το 
συντονισμό έχει η Ελληνική Αστυνομία ή το Λιμενικό 
Σώμα, κατά περίπτωση. 

(9) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων, που αφορούν 
στη ρύθμιση της κυκλοφορίας με υποδείξεις και σήματα 
των τροχονόμων στο δημοτικό οδικό δίκτυο και στα 
τμήματα του εθνικού και επαρχιακού δικτύου που δι¬ 
έρχονται μέσα από κατοικημένες περιοχές. Η αρμοδι¬ 
ότητα αυτή εξακολουθεί να ασκείται, παραλλήλως και 
κατά περίπτωση, από την Ελληνική Αστυνομία (ΕΛ.ΑΣ.). 
Όταν κατά την άσκηση της επιλαμβάνονται η Δημοτική 
Αστυνομία και η Ελληνική Αστυνομία, ταυτόχρονα, το 
συντονισμό έχει η Ελληνική Αστυνομία. 

(10) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων, που αφορούν 
τα εγκαταλελειμμένα οχήματα. 

(11) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων, που αφορούν 
στη σήμανση των εργασιών που εκτελούνται στις οδούς 
και στις υποχρεώσεις αυτών που εκτελούν έργα και 
εναποθέτουν υλικά και εργαλεία στο δημοτικό οδικό 
δίκτυο και ελέγχει για τη λήψη μέτρων ασφάλειας και 
υγιεινής σε εργασίες που εκτελούνται. 

(12) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν 
στη λειτουργία παιδότοπων. 

(13) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν 
στη λειτουργία καταστημάτων, επιχειρήσεων, θεάτρων, 
κινηματογράφων, ψυχαγωγικών και λοιπών δραστηριο¬ 
τήτων, για τις οποίες αρμόδιος για τη χορήγηση, ανά¬ 
κληση και αφαίρεση αδειών ίδρυσης, εγκατάστασης, 
λειτουργίας και ασκήσεως τους είναι ο οικείος Δήμος, 
εκτός από τις περιπτώσεις εκείνες για τις οποίες έχουν 
ορισθεί άλλες αρχές αρμόδιες για το σχετικό έλεγχο. 

(14) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων για την ηχο¬ 
ρύπανση, την κοινή ησυχία και τη λειτουργία μουσικής 
στα καταστήματα και στα δημόσια κέντρα. 

(15) Εκτελεί τις διοικητικές κυρώσεις που αφορούν 
τη λειτουργία καταστημάτων και επιχειρήσεων, των 
οποίων την άδεια ίδρυσης και λειτουργίας χορηγούν 
οι δημοτικές αρχές. 

(16) Ελέγχει την τήρηση διατάξεων που αφορούν τους 
οργανωμένους από τους Δήμους χώρους προσωρινής 
εγκατάστασης μετακινούμενων πληθυσμιακών ομάδων. 

(17) Ελέγχει την εφαρμογή των μέτρων που λαμβά- 
νονται από τις δημοτικές αρχές για δραστηριότητες 
και καταστάσεις που εγκυμονούν κινδύνους για τη ζωή 
και την περιουσία των κατοίκων και ειδικότερα από τις 
επικίνδυνες οικοδομές, καθώς και την εφαρμογή των 
κανονιστικών πράξεων που τίθενται από αυτές για την 
προστασία της υγείας των κατοίκων από τις οχλούσες 
δραστηριότητες που αναφέρονται σε αυτές. 

(18) Ελέγχει την τήρηση των σχετικών διατάξεων, που 
αφορούν στο Γ ενικό Οικοδομικό Κανονισμό. 

(19) Αφαιρεί την άδεια οικοδομής για οφειλόμενες 
ασφαλιστικές εισφορές στο Ι.Κ.Α. 

(20) Ελέγχει την τήρηση των μέτρων για την προστα¬ 
σία των μουσείων, μνημείων, σπηλαίων, αρχαιολογικών 
και ιστορικών χώρων της περιοχής του Δήμου και των 
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εγκαταστάσεων αυτών, που λαμβάνονται από τις οικείες 
δημοτικές αρχές. 

(21) Συμμετέχει στην εφαρμογή των σχεδίων πολιτικής 
προστασίας. 

(22) Ελέγχει επιχειρήσεις τουριστικού ενδιαφέροντος, 
σχετικά με την εφαρμογή της τουριστικής νομοθεσί¬ 
ας (βεβαίωση παραβάσεων, εκτέλεση διοικητικών κυ¬ 
ρώσεων, θεώρηση τιμοκαταλόγων των δωματίων των 
ξενοδοχειακών επιχειρήσεων και καταλυμάτων) στις 
περιπτώσεις που αυτές λειτουργούν σε νομούς ή νησιά 
όπου δεν εδρεύουν υπηρεσίες του ΕΟΤ. 

(23) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων για το ωράριο 
λειτουργίας των κέντρων διασκέδασης και των συνα¬ 
φών καταστημάτων, καθώς και των εμπορικών κατα¬ 
στημάτων και των καταστημάτων τροφίμων. 

(24) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν 
τα ζώα συντροφιάς. 

(25) Ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν 
τις κάθε είδους κανονιστικές αποφάσεις που εκδίδουν οι 
δημοτικές αρχές, καθώς και την επιβολή των πάσης (ρύ¬ 
σεως διοικητικών μέτρων που προβλέπονται από αυτές. 

(26) Προστατεύει τη δημοτική περιουσία. 

(27) Διενεργεί αυτοψία για την εξακρίβωση των προϋ¬ 
ποθέσεων που απαιτούνται για την έκδοση διοικητικών 
πράξεων από τα όργανα του Δήμου και, ιδίως, διενεργεί 
αυτοψία και συντάσσει έκθεση για την έκδοση πρω¬ 
τοκόλλου διοικητικής αποβολής και για τη χορήγηση 
βεβαίωσης μόνιμης κατοικίας. 

(28) Επιδίδει τα πάσης φύσεως έγγραφα του οικείου 
Δήμου ή άλλων Δημοτικών Αρχών εντός των διοικητικών 
ορίων του οικείου Δήμου. 

Οι αρμοδιότητες με αρ. 9, 12, 13, 14, 17, 18, 20 και 23 
είναι δυνατόν να μην ασκούνται από τη Διεύθυνση, εάν 
ο αριθμός του προσωπικού της Διεύθυνσης είναι κάτω 
από 50 άτομα. 

Οι αρμοδιότητες των επί μέρους οργανικών μονάδων 
της Διεύθυνσης Δημοτικής Αστυνομίας είναι οι εξής: 

(α) Αρμοδιότητες Τμήματος Επιχειρησιακού Σχεδι- 
ασμού 

1) Συγκεντρώνει και μελετά τις επιστημονικές και τε¬ 
χνικές μεθόδους για την βελτίωση της αποτελεσματι- 
κότητας της Δημοτικής Αστυνομίας και την αξιολόγηση 
της απόδοσής της. 

2) Σχεδιάζει όλα τα θέματα που έχουν σχέση με τον 
επιχειρησιακό σχεδίασμά, την τακτική και μεθοδολογία 
δράσης και την αποτελεσματικότητα του έργου της 
δημοτικής αστυνομίας (μέθοδοι αστυνόμευσης, κανόνες 
και μέτρα αστυνομικής τακτικής και πρακτικής, μέθοδοι 
αξιοποίησης προσωπικού, στολές προσωπικού κ.λπ.). 

3) Σχεδιάζει και εισηγείται κανονισμούς για τη λει¬ 
τουργία και τον τρόπο δράσης της δημοτικής αστυ¬ 
νομίας. 

4) Τηρεί αρχείο αναφορών/ δελτίων συμβάντων και 
επεξεργάζεται στατιστικά στοιχεία για τη δράση και 
τα αποτελέσματα από την αξιοποίηση της δημοτικής 
αστυνομίας. 

5) Υποδέχεται τις αναφορές/δελτία συμβάντων, τις 
αξιολογεί σε συνεργασία με το Τμήμα Αστυνόμευσης 
και μεριμνά για την ενημέρωση των δημοτικών υπηρε¬ 
σιών ή και άλλων δημόσιων υπηρεσιών, όταν απαιτείται, 
για τις περαιτέρω ενέργειες. 

6) Καθοδηγεί το Τμήμα Αστυνόμευσης για την αντιμε¬ 
τώπιση των σοβαρών περιστατικών ή συμβάντων. 


7) Συνεργάζεται με άλλους αρμόδιους φορείς για τη 
λήψη των αναγκαίων νομοθετικών και διοικητικών μέ¬ 
τρων προς αντιμετώπιση των προβλημάτων που σχε¬ 
τίζονται με το αντικείμενο της δημοτικής αστυνομίας. 

8) Συγκεντρώνει τυχόν παράπονα και υποδείξεις των 
πολιτών σχετικά με το αντικείμενο της δημοτικής αστυ¬ 
νομίας, τηρεί σχετικά αρχεία, συνεργάζεται με το Τμήμα 
Αστυνόμευσης και συμμετέχει στην διαχείριση όσων 
σχετικών μέτρων και αποφάσεων λαμβάνονται. 

9) Μεριμνά για την ενημέρωση του κοινού για το αντι¬ 
κείμενο και το έργο της δημοτικής αστυνομίας. 

10) Μεριμνά για την εκπαίδευση του προσωπικού της 
δημοτικής αστυνομίας. 

11) Μεριμνά για την εξασφάλιση και συντήρηση των τε¬ 
χνικών μέσων, καθώς και του ιματισμού και των λοιπών 
εφοδίων του προσωπικού της δημοτικής αστυνομίας. 

12) Παρέχει γραμματειακή υποστήριξη προς τη Διεύ¬ 
θυνση Δημοτικής Αστυνομίας και τα Τμήματά της (τή¬ 
ρηση πρωτοκόλλου, διεκπεραίωση και αρχειοθέτηση 
αλληλογραφίας, θέματα προσωπικού κ.λπ.). 

(β) Αρμοδιότητες Τμήματος Αστυνόμευσης 

1) Συγκροτεί τις περιπόλους και τις ομάδες αστυ¬ 
νομικής ενέργειας σύμφωνα με τους κανονισμούς και 
τις οδηγίες του Γραφείου Επιχειρησιακού Σχεδιασμού. 

2) Διενεργεί όλες τις αστυνομικής φύσεως ενέργειες 
(περίπολοι, έρευνες, έλεγχοι κ.λπ.) σύμφωνα με το αντι¬ 
κείμενο της δημοτικής αστυνομίας και τους σχετικούς 
κανονισμούς. 

3) Συμπληρώνει αναφορές και δελτία συμβάντων για 
τα αποτελέσματα της αστυνομικής δράσης, τα αξιολο¬ 
γεί και ενημερώνει σχετικά το Γ ραφείο Επιχειρησιακού 
Σχεδιασμού. 

4) Συγκεντρώνει τυχόν παράπονα και υποδείξεις των 
πολιτών σχετικά με το αντικείμενο της δημοτικής αστυ¬ 
νομίας, ενημερώνει σχετικά το Γ ραφείο Επιχειρησιακού 
Σχεδιασμού και συμμετέχει στην διαχείριση όσων σχε¬ 
τικών μέτρων και αποφάσεων λαμβάνονται. 

5) Μεριμνά για τη διενέργεια των αναγκαίων εργασι¬ 
ών συντήρησης των τεχνικών μέσων και εφοδίων που 
χρησιμοποιεί η δημοτική αστυνομία. 

ΜΕΡΟΣ 4 ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Άρθρο 28 ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 
ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΠΑΡΑΓΡΑΦΟΣ 2 

Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης προ¬ 
στίθεται ο κλάδος ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας και συ- 
στήνονται 5 θέσεις κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 
οι οποίες διαμορφώνονται συνολικά σε 5 θέσεις. 

ΠΑΡΑΓΡΑΦΟΣ 3 

Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης προστίθε¬ 
ται ο κλάδος ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας και συστήνονται 
4 θέσεις κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, οι οποίες 
διαμορφώνονται συνολικά σε 4 θέσεις. 

ΠΑΡΑΓΡΑΦΟΣ 4 

Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης προ¬ 
στίθεται ο κλάδος ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας και συ- 
στήνονται 5 θέσεις κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 
οι οποίες διαμορφώνονται συνολικά σε 7 θέσεις. 
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ΜΕΡΟΣ 5 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Άρθρο 33 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Διεύθυνση Δημοτικής Αστυνομίας 

Προϊστάμενος Διεύθυνσης Δημοτικής Αστυνομίας 
τοποθετείται υπάλληλος κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυ¬ 
νομίας ή ΠΕ Διοικητικού και εν ελλείψει ΤΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας. 

Προϊστάμενος Τμήματος Επιχειρησιακού Σχεδιασμού 
τοποθετείται υπάλληλος κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυ¬ 
νομίας και εν ελλείψει ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας. 

Προϊστάμενος Τμήματος Αστυνόμευσης τοποθετείται 
υπάλληλος κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας και εν 
ελλείψει ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας. 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Κατά την έναρξη της ισχύος της παρούσας τροπο¬ 
ποίησης του Οργανισμού οι υπηρετούντες στο Δήμο 
υπάλληλοι κατατάσσονται στις αντίστοιχες θέσεις των 
σχετικών κλάδων. 

Η κατανομή του προσωπικού στις επί μέρους οργανικές 
μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, λαμβάνοντας 
υπόψη τις λειτουργικές ανάγκες των μονάδων, τα προ¬ 
σόντα, την πείρα και τις ειδικές γνώσεις των υπαλλήλων. 

Η ισχύς της παρούσας τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικών Υπηρεσιών αρχίζει από τη δημοσίευσή του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, οπότε παύει να ισχύ¬ 
ει κάθε προηγούμενη σχετική απόφαση. 

Από την απόφαση αυτή, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
66443/5.10.2015 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας του 
Δήμου, δύναται να προκληθεί δαπάνη ύψους 114.650,00€ 
στον προϋπολογισμό του έτους 2015 που θα καλυφθεί 
από εγγεγραμμένες πιστώσεις στους κωδικούς Κ.Α. 50- 
6011.001,50-6051.001,50-6051.003. Για τα επόμενα τρία έτη 
η δαπάνη που θα προκληθεί ανέρχεται στο ποσό των 
421.500,00€, για την οποία θα προβλεφθεί και θα εγγράφει 
σχετική πίστωση στους αντίστοιχους προϋπολογισμούς. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αριθμ. 64993/13431/5.9.2011 
(ΦΕΚ 2183/Β729.9.2011) απόφαση του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/σου, Δυτ. Ελλά- 
δας& Ιονίου, όπως έχει τροποποιηθεί με τις υπ’ αριθμ. 
64993/13431/2011 (ΦΕΚ 2183/Β729.9.2011), 86280/9488/2013 
(ΦΕΚ 2736/Β725.10.2013), 141908/13791/18.12.2013 (ΦΕΚ 3413/ 
Β72013) και 134831/13928/17.11.2015 (ΦΕΚ 2534/Β725.11.2015), 
αποφάσεις του Γ ενικού Γ ραμματέα της Α.Δ.Π.Δ.Ε.&Ι. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 22 Δεκεμβρίου 2015 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Γ ενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΤΑΚΙΑΡΑ 
-♦- 

Αριθμ. Δ.Δ. οικ. 5226 (4) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες Υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 159, 282 και 253 του 


Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') « Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό¬ 
γραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.δ. 144/2010 (ΦΕΚ 237/Α727.12.2010) «Οργανισμός 
της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν. 2738/1999 
(ΦΕΚ 180/Α71999) όπως ισχύουν σήμερα. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 23 του Ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 
263/Α72007). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
Α72011) καθώς και την υπ’ αριθμ. 2/78400/0022/14.11.2011 
εγκύκλιο της 22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο -βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία 
και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου 
πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

6. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 176 του 
Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α') καθώς και την υπ * 1 αριθμ. οικ. 
2/41768/0022/20.5.2014 εγκύκλιο του ΓΛΚ «Κοινοποίηση 
διατάξεων περί τροποποίησης της παρ. 1 του άρθρου 20 
του Ν. 4024/2011 σχετικά με την υπερωριακή εργασία». 

7. Την υπ' αριθμ. 2/7093/0022/2004 απόφαση (ΦΕΚ 215/ 
Β75.2.2004) «Επέκταση των διατάξεων του Ν. 3205/2003 
στο προσωπικό σε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.». 

8. Την υπ’ αριθμ. 2/16606/0022/24.4.2009 εγκύκλιο της 
22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γ ενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους «Υπερωριακή απασχόληση προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, των 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.». 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 2 περ. β' του 
Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297 τ. Α72003 «Μισθολογικές ρυθμί¬ 
σεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. 

και ΟΤΑ.και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκαν 

με τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/ Α715.3.2010). 

10. Την υπ’ αριθμ. 16417/25.11.2015 (ΦΕΚ 2792/Β721.12.2015) 
(ΑΔΑ 7ΗΡΟΟΡ1Υ-ΩΕ4) απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης 
με θέμα «Καθιέρωση ωραρίου σε εικοσιτετράωρη βάση 
καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
Υπηρεσιών της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας - 
Θράκης». 

11. Την ανάγκη προώθησης του έργου των υπηρεσιών 
της Περιφέρειας Ανατολικής-Μακεδονίας-Θράκης. 

12. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παρα¬ 
πάνω εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών οι υπάλληλοι 
ασχολήθηκαν και εξακολουθούν να ασχολούνται πέραν 
του κανονικού ωραρίου εργασίας, δεδομένου ότι δεν 
είναι δυνατό να διεκπεραιωθούν οι εργασίες εντός του 
κανονικού ωραρίου εργασίας. 

13. Το γεγονός ότι για την παραπάνω υπερωριακή 
απασχόληση έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις 
στον Προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2016 της 
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, απο¬ 
φασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλή¬ 
λων της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης 
των παρακάτω υπηρεσιών: 

Α. Δ/νση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
της Π.Ε. Ροδόπης, ΠΈ. Ξάνθης, Π.Ε. Καβάλας, ΠΈ. Δράμας 
και Π.Ε.ΈΒρου. 
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Λόγω λειτουργίας της ως ελεγκτικής Υπηρεσίας, με 
τη συγκρότηση συνεργείων υπερωριακής απασχόλησης 
υπαλλήλων της για απογευματινή εργασία και για νυ¬ 
χτερινή εργασία και εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών για: 

1. Τον υγειονομικό έλεγχο των καταστημάτων μαζι¬ 
κής εστίασης και των Κέντρων Διασκέδασης, τα περισ¬ 
σότερα των οποίων λειτουργούν εκτός της διάρκειας 
ωραρίου λειτουργίας των δημοσίων υπηρεσιών ή μόνον 
εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές (κέντρα Διασκέδασης). 

2. Τους έκτακτους εμβολιασμούς πληθυσμού. 

3. Τα προβλήματα Δημόσιας Υγείας. 

4. Τη διαχείριση διατροφικών κρίσεων (τροφοδηλητη- 
ριάσεις) κατά τις οποίες απαιτείται άμεση διενέργεια 
ελέγχου σε χώρους παραγωγής, παρασκευής ή και 
προσφοράς τροφίμων και διενέργεια επιδημιολογικής 
διερεύνησης. 

5. Την αντιμετώπιση εκτάκτων περιπτώσεων ρύπανσης 
του παρεχόμενου νερού ανθρώπινης κατανάλωσης. 

6. Τη διενέργεια ηχομετρήσεων για τη χορήγηση αδει¬ 
ών χρήσης μουσικών οργάνων ή και τη διαπίστωση ηχο¬ 
ρύπανσης. Οι ηχομετρήσεις διενεργούνται τις βραδινές 
ή πρώρες πρωινές ώρες προκειμένου να επιτυγχάνονται 
οι βέλτιστες συνθήκες θορύβου βάθους ή να βρίσκονται 
σε πλήρη λειτουργία τα καταστήματα που ελέγχονται. 

7. Τη διενέργεια υγειονομικού ελέγχου καταστημάτων 
και τροφίμων με αυξημένη συχνότητα κατά τις εορτα¬ 
στικές περιόδους. 

8. Τη διεκπεραίωση προγραμμάτων ελέγχου ποιότη¬ 
τας, του παρεχόμενου από τους δήμους, νερού ανθρώ¬ 
πινης κατανάλωσης, περιλαμβανομένης της σύνταξης 
τεχνικών δελτίων και στατιστικών στοιχείων για την 
Ευρωπαϊκή Ένωση. 

9. Τον έλεγχο ανθυγιεινών εστιών και την έγκριση 
μελετών περιβαλλοντικών επιπτώσεων. 

10. Την επίβλεψη σε Π.Ε. του προγράμματος καταπο¬ 
λέμησης κουνουπιών της Π.Α.Μ.-Θ. κ.α. 

Β. Δ/νση Δημόσιας Υγείας Π.Α.Μ.Θ. 

Αρμοδιότητες της υπηρεσίας σε όλη την Περιφέρεια 
σύμφωνά με τον 3852/2010 και τις αποστάσεις από την 
έδρα της για τη: 

1. Διερεύνηση των διαφόρων καταγγελιών 

2. Τη διαχείριση διατροφικών κρίσεων (τροφοδηλητη- 
ριάσεις) κατά τις οποίες απαιτείται άμεση διενέργεια 
ελέγχου σε χώρους παραγωγής, παρασκευής ή και 
προσφοράς τροφίμων και διενέργεια επιδημιολογικής 
διερεύνησης. 

3. Την αντιμετώπιση εκτάκτων περιπτώσεων ρύπανσης 
του παρεχόμενου νερού ανθρώπινης κατανάλωσης 

4. Τα προβλήματα Δημόσιας Υγείας 

5. Τη διενέργεια επιδημιολογικών ερευνών 

6. Τους εκτάκτους εμβολιασμούς πληθυσμού 

7. Για την εφαρμογή εθνικού προγράμματος εμβολια¬ 
σμών ανασφάλιστων ενηλίκων και παιδιών 

8. Τη διοργάνωση ημερίδων και ενημερώσεων 

Γ. Δ/νση Ανάπτυξης Π.Ε. Καβάλας, Π.Ε. Δράμας, Π.Ε. 
ΈΒρου και Π.Ε. Ροδόπης, Π.Ε. Ξάνθης. 

Λόγω διενέργειας ελέγχου σε νυχτερινές επιχειρήσεις 
(εστιατόρια, καφέ μπαρ, ταβέρνες κ.λπ.) λαϊκές αγορές 
και έλεγχο παραεμπορίου, διενέργεια αρχικού, περιοδι¬ 
κού και έκτακτου ελέγχου μέτρων και σταθμών, λοιπών 
μετρολογικών ελέγχων, καθώς και έλεγχο των βυτιο¬ 
φόρων αυτοκινήτων μεταφοράς και διανομής υγρών 
καυσίμων. 


Δ. Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. 
ΈΒρου, Π.Ε. Ροδόπης και Π.Ε. Καβάλας. 

Για την κάλυψη εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών που 
αφορούν την προστασία του καταναλωτικού κοινού και 
της δημοσίας υγείας, με την διενέργεια πάσης φύσεως 
κτηνιατρικών και συναφών ελέγχων οι υπάλληλοι εργά¬ 
ζονται πέραν του κανονικού ωραρίου. Για το λόγο αυτό 
η υπηρεσία έχει συγκρότηση συνεργία υπερωριακής 
απασχόλησης υπάλληλων για απογευματινή εργασία, 
Κυριακές και εξαιρέσιμες. 

- Το πρόγραμμα Δακοκτονίας για το 2016 στις ελαιο¬ 
κομικές περιοχές του Δήμου Σαμοθράκης και του Δήμου 
Μαρώνειας-Σαπών 

- Αστυκτηνιατρικούς Ελέγχους 

- Επίσημους έλεγχους καταστημάτων και εγκαταστά¬ 
σεων παραγωγής επεξεργασίας και διάθεσης προϊό¬ 
ντων Ζωικής Προέλευσης 

- Τον έλεγχο τροφίμων σε τοπικές πολιτιστικές εκ¬ 
δηλώσεις οι οποίες πραγματοποιούνται εξαιρέσιμες 
ημέρες και Κυριακές 

- Τη διαχείριση διατροφικών κρίσεων κατά τις οποίες 
απαιτείται άμεση διενέργεια ελέγχου σε χώρους παρα¬ 
γωγής, παρασκευής τροφίμων και διενέργεια επιδημιο- 
λογικής διερεύνησης 

- Ζωανθρωπονόσοι- Δημοσία Υγεία 

- Διερεύνηση των διαφόρων καταγγελιών 

- Εξαγωγές ζώντων ζώων και προϊόντων Ζωικής Προ¬ 
έλευσης 

- Εφαρμογή Προγραμμάτων Εξυγίανσης της κτηνο¬ 
τροφίας 

- Κτηνιατρικοί έλεγχοι για τα Ζωικά Προϊόντα κ.α. 

Ε. Δ/νση Πολιτικής Προστασίας ΠΑΜ-Θ και Τμήμα 
Πολιτικής Προστασίας Π.Ε. Καβάλας, Π.Ε. Δράμας, Π.Ε 
ΈΒρου και Π.Ε. Ροδόπης. 

Λόγω συντονισμού όλων των εμπλεκόμενων φορέων 
για την αντιμετώπιση και αποκατάσταση φυσικών και 
τεχνολογικών καταστροφών στα πλαίσια προστασίας 
της ζωής, υγείας περιουσίας των πολιτών από φυσικές 
και άλλες καταστροφές 

Ζ. Αυτοτελής Διεύθυνση Πολιτικής Προστασίας της 
ΠΑΜ-Θ, Αυτοτελές Τμήμα ΠΑΜ-ΠΣΕΑ. 

Λόγω των εκτάκτων δυσμενών και ακραίων καιρικών 
φαινομένων και της ανάγκης συντονισμού των εμπλεκό¬ 
μενων υπηρεσιών και φορέων. Ενώ το Αυτοτελές Τμήμα 
ΠΑΜ-ΠΣΕΑ, σύμφωνα με το Π.δ. 117/2011 τη συγκρότηση 
μικτών επιτροπών και ομάδων εργασίας με συμμέτοχη 
αξιωματικών των σωμάτων ασφαλείας για τη μελέτη 
και τον προγραμματισμό διαφόρων θεμάτων που έχουν 
σχέση με την πολιτική σχεδίαση έκτακτης ανάγκης, σε 
περίπτωση κήρυξης πολιτικής κινητοποίησης καθώς και 
την διεξαγωγή ασκήσεων ετοιμότητας τρων οπίων τη 
σχεδίαση, το προγραμματισμό και το συντονισμό έχει 
το Τμήμα ΠΑΜ-ΠΣΕΑ της ΠΑΜΘ. 

Η. Γ ραφείο ΠΑΜ - ΠΣΕΑ της Π.Ε Δράμας και Π.Ε Ξάν- 

θ πς. 

Αντιμετώπιση εκτάκτων καταστάσεων (φυσικές - τε¬ 
χνολογικές και λοιπές καταστροφές). 

Θ. Δ/νση Τεχνικών Έργων της Π.Ε. Ξάνθης, Π.Ε. Καβά¬ 
λας, Π. Ε. Δράμας και Π.Ε. ΈΒρου. 

Λόγω συμμετοχής της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων 
στην εφαρμογή των σχεδίων αποχιονισμού και αντιμε¬ 
τώπισης εκτάκτων αναγκών-καταστροφών (εξ αιτίας 
πλημμύρων, καταπτώσεων και ατυχημάτων). 
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I. Δ/νση Μεταφορών - Επικοινωνιών Π.Ε. Καβάλας και 
Π.Ε.'ΕΒρου. 

Υποχρεωτική καθιέρωση ελέγχων των σχολών ΠΕΙ 
κατά τις απογευματινές ώρες, Σαββατοκύριακα και αρ- 
γίες. 

Κ. Δ/νση Κτηνιατρικής Π.Α.Μ.Θ. και Τμήμα Κτηνιατρικής 
ΠΕ Ροδόπης, ΠΕ Ξάνθης, ΠΕ Καβάλας. 

Για την κάλυψη εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών που 
αφορούν την προστασία του καταναλωτικού κοινού και 
της δημοσίας υγείας, την προστασία της υγείας των 
ζώων την προστασία των ζώων κατά την μεταφορά, θα¬ 
νάτωση ή την σφαγή τους, καθώς και κατά την εκτροφή 
τους στις κτηνοτροφικές εκμεταλλεύσεις. 

Λ. α) Γ ραφείο Περιφερειάρχη Π.Α.Μ.Θ., Γ ραφείο Αντι- 
περιφερειάρχη Π.Ε. Ροδόπης, 

β) Δ/νση Διοικητικού-Οικονομικού Π.Ε. Ξάνθης, ΠΕ 
Καβάλας (συμπεριλαμβανομένου του Τμήματος Πλη¬ 
ροφορικής) 

Συμμέτοχη υπάλληλων του γραφείου Περιφερειάρχη 
και Αντιπεριφερειάρχη για υπερωριακή εργασία κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, δεδομένου ότι 
πολλές εορτές, πολιτιστικές εκδηλώσεις, υποδοχή ξέ¬ 
νων αντιπροσωπειών και κρατικών λειτουργών(κ.λπ.), 
οργανώνονται από το γραφείο του Περιφερειάρχη και 
Αντιπεριφερειάρχη. 

Μ. Δ/νση Πολιτικής Γης ΠΑΜΘ. 

Γ ια την υλοποίηση ενός μεγάλου προγράμματος Ανα¬ 
δασμών, με ανάθεση μελετών σε ιδιώτες, για το οποίο 
απαιτείται η συνεχής παρουσία των επιβλεπόντων 
και των Υπαλλήλων της Υπηρεσίας στα Γραφεία των 
Αναδασμών. Είναι χαρακτηριστικό ότι οι μέχρι σήμε¬ 
ρα Γ ενικές Συνελεύσεις, γίνονται κυρίως τις Κυριακές, 
προκειμένου να επιτυγχάνεται η μέγιστη προσέλευση 
των Πολιτών. 


• Για τις Δ/νσεις και τα αυτοτελή Τμήματα της Π.Ε. 
Καβάλας προκαλείται δαπάνη για το έτος 2016 ποσού 
44.000€ εις βάρος του ΚΑΕ 0512 των φορέων 3072, 3151, 
3291, 3292, 3311, 3351, 3391 τα οποία έχουν προβλεφθεί 
στον προϋπολογισμό του οικ. έτους 2016. 

• Για τις Δ/νσεις και τα αυτοτελή Τμήματα της 
Π.Ε. Δράμας προκαλείται δαπάνη για το έτος 2016 
ποσού 18.000€ εις βάρος του ΚΑΕ 0512 των φορέων 
1351,1311,1151,1072 τα οποία έχουν προβλεφθεί στον προ¬ 
ϋπολογισμό του οικονομικού έτους 

• Για τις Δ/νσεις και τα αυτοτελή Τμήματα της'Εδρας 
της ΠΑΜΘ και της Π.Ε. Ροδόπης προκαλείται δαπάνη 
για το έτος 2016 ποσού 45.000€ εις βάρος του ΚΑΕ 
0512 των φορέων 0351, 0292, 0291, 0151, 0072 τα οποία 
έχουν προβλεφθεί στον προϋπολογισμό του οικ. έτους 

• Για τις Διεύθυνσης και τα αυτοτελή Τμήματα της 
Π.Ε. Ξάνθης προκαλείται δαπάνη για το έτος 2016 πο¬ 
σού 25.10 0=€ εις βάρος του ΚΑΕ 0512 των φορέων 2072, 
2151, 2292, 2311, 2351 τα οποία έχουν προβλεφθεί στον 
προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 

• Για τις Διεύθυνσης και τα αυτοτελή Τμήματα της 
Π.Ε. Έβρου προκαλείται δαπάνη για το έτος 2016 πο¬ 
σού 54.000€ εις βάρος του ΚΑΕ 0512 των φορέων 4072, 
4295, 4311, 4351, 4391,τα οποία έχουν προβλεφθεί στον 
προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 

• Ρητά διευκρινίζεται ότι οι ώρες εργασίας για Κυρικές 
και εξαιρέσιμες ημέρες έτους 2016 δεν θα ξεπερνούν 
ανά υπάλληλο και ανά εξάμηνο τις 96 ώρες 

• Το σύνολο των ωρών εργασίας για Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες για τους υπαλλήλους της ΠΑΜΘ 
δεν θα ξεπερνά τις 74.304 ώρες/ έτος (387 υπάλληλοι 
X 96 ώρες/ εξάμηνο X 2 εξάμηνα). 

Πιο συγκεκριμένα, ο αριθμός υπαλλήλων ορίζεται στον 
παρακάτω πίνακα: 


ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΑΜΘ ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ ΕΤΟΥΣ 

2016 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΠΕ 

ΕΒΡΟΥ 

ΠΕ ΡΟΔΟΠΗΣ 

ΠΕ 

ΞΑΝΘΗΣ 

ΠΕ 

ΚΑΒΑΛΑΣ 

ΠΕ 

ΔΡΑΜΑΣ 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΓΕΩΛΟΓΩΝ 




1 


ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

2 

4 


3 


ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 

9 

8 

12 

3 


ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ (ΠΡΟΣ.) ΙΔΑΧ 

1 





ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

7 

7 

6 

11 

2 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (ΠΡΟΣ.) 

1 





ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 

1 


1 



ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ ειδ. ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ ΕΣΥ 




1 


ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 



2 



ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
(ΠΡΟΣ.) ΙΔΑΧ 

1 





ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

4 



3 


ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΑΓΡΟΝ. ΤΟΠΟΓΡ. 

ΜΗΧΑΝ. 

4 

3 

1 

2 
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ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

ΜΗΧΑΝ. 

1 


1 

1 


ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 


1 

1 


ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ & 






ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 


1 




ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΠΟΛΕΟΔΟΜΩΝ 




1 


ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 






ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

5 

2 

11 

7 


ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΧΗΜΙΚΩΝ 


1 




ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΝΤΟΛΟΓΩΝ 




1 


ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΠΡΟΣ.) 






ΙΔΑΧ 

2 





ΠΕ ΦΙΛΟΣΟΦΙΚΗΣ 




1 


ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 

1 





ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΙΔΑΧ) 


1 




ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

2 

2 

1 

4 

3 

ΤΕ ΕΠΑΓ/ΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ειδ. 






ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 



1 



ΤΕ ΕΠΑΓ/ΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ειδ. 






ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜ. ΥΓΕΙΑΣ 

9 

1 

2 

8 

5 

ΤΕ ΕΠΑΓ/ΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ειδ. 






ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 


1 

1 



ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 




3 


ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ (ΠΡΟΣ) 

1 





ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ (ΧΩΡΙΣ ΠΤΥΧΙΟ) 



1 



ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 



1 

3 


ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΙΔΑΧ) 

1 





ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ 






ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 


1 




ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 



1 



ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 






ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

1 





ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

2 


1 



ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 






ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 



1 


ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 






ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 



1 

7 


ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 






ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

5 




1 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 






ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 

2 



1 


ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 






ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 




2 


ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδ. ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

2 

2 




ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 




1 


ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

1 
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35777 


ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ ειδ. 

ΖΩΙΚΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 



2 



ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 



2 

3 

1 

ΤΕ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 




2 

1 

ΔΕ ΓΕΩΡΓΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 




2 


ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 


1 


9 


ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

8 

4 

2 

2 

2 

ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 



1 


1 

ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ (ΠΡΟΣ) ΙΔΑΧ 

1 





ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 


1 




ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

5 

1 

5 

7 

3 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (ΠΡΟΣ.) ΙΔΑΧ 

2 





ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΙΔΑΧ 

1 





ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ (ΠΡΟΣ.) ΙΔΑΧ 

2 





ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 


1 




ΔΕΣΠΕΡΜΑΤΕΓΧΥΤΩΝ 

1 

2 

1 

2 


ΔΕΣΠΕΡΜΑΤΕΓΧΥΤΩΝ ΙΔΑΧ 

1 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 


1 

2 

5 


ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ (ΠΡΟΣ.) 

2 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΒΟΗΘΩΝ 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 

2 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ/ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ 




1 


ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

3 

1 


1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 

1 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ (ΠΡΟΣ.) 

1 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 



1 



ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ/ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 





2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΟΔΗΓΩΝ 


1 




ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

1 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

4 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (ΠΡΟΣ) 

2 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΤΕΧΝΙΤΩΝ 



4 



ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΤΕΧΝΙΤΩΝ (ΠΡΟΣ.) 

6 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ /ΤΕΧΝΙΤΩΝ (ΠΡΟΣ.) ΙΔΑΧ 

2 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ (ΠΡΟΣ.) 

1 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΟΔΗΓΩΝ (ΠΡΟΣ) 

1 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ειδ. ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 



1 



ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 




1 


ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ (ΠΡΟΣ.) ΙΔΑΧ 

2 





ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ/ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΩΝ 
(ΠΡΟΣ.) ΙΔΑΧ 

1 





ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

2 

1 


2 
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ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ (ΠΡΟΣ.) 






ΙΔΑΧ 

4 





ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 



1 


3 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


1 

1 



ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - ΕΡΓΑΤΩΝ 



6 


1 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 






ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ/ΕΡΓΑΤΩΝ (ΠΡΟΣ.) 

4 





ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 


1 


1 


ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 


2 


2 

1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ (ΠΡΟΣ.) ΙΔΑΧ 

1 





ΣΥΝΟΛΟ 

126 

54 

75 

105 

27 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κομοτηνή, 23 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΥΛΙΔΗΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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020298031 12150012 


























